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1. ANTECEDENTES E CONTEXTO

O Programa de Sustentabilidade Fiscal, Eficiéncia e Eficacia do Gasto Publico do Estado de
Sergipe — PROGESTAO/SE é uma iniciativa do Governo do Estado de Sergipe, financiada
pelo Banco Internacional para Reconstrugéo e Desenvolvimento (BIRD), com o objetivo de
apoiar a consolidagdo da sustentabilidade fiscal e o aprimoramento da gestdo publica
estadual. O Programa busca fortalecer a capacidade institucional do Estado, promover a
eficiéncia do gasto publico e ampliar a eficacia das politicas publicas, contribuindo para

uma administragdo mais moderna, transparente e orientada a resultados.

O programa PROGESTAO, disponivel para todos os estados brasileiros, teve sua tratativa
iniciada em 2025 com resolugao COFIEX/MPO N.46/2025 e as discussdes técnicas acerca
do programa no estado. Posteriormente, o Programa PROGESTAO Sergipe teve a aprovagio

de fundos de doacéao e sua efetividade no dia 12 de setembro de 2025.

Os investimentos do programa possuem aplicacdo exclusiva em a¢gdes que promovam o
fortalecimento institucional e o advento de sistemas de informacdo que findem em
melhorias na eficiéncia e eficacia do dispéndio publico. As acbes sdo sugeridas conforme
diagndstico prévio feito pelo Banco Mundial em consonancia com equipes técnicas dos
estados e pela analise setorial feita pelos especialistas do Banco Mundial.

No que tange as atividades ligadas ao Planejamento, Orcamento, Gestao Fiscal e Financgas
Publicas do Estado de Sergipe, a modernizagcao de sistemas estratégicos (como o SIAFIC e
os sistemas de planejamento governamental), a gestdo de investimentos publicos, bem
como o controle de renldncias e precatdrios, demandam acompanhamento técnico
altamente especializado. Ao contratar um consultor individual com foco direcionado as
tarefas especificas do projeto, sem concorréncia com demais atividades operacionais da
rotina estadual, garante-se que o consultor esteja totalmente concentrado nas demandas
estratégicas do PROGESTAO Sergipe, aumentando a agilidade, eficiéncia e a qualidade

técnica do trabalho realizado.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A implementacao eficaz do PROGESTAO/SE, considerando sua complexidade e o volume
de atividades sob responsabilidade da Unidade de Gestdo do Programa (UGP), exige
conhecimentos técnicos especializados e experiéncia para assegurar que a modelagem e
a execucao técnica das aquisicoes e dos projetos de financas e planejamento sejam

realizadas com qualidade, alinhadas as melhores praticas internacionais.



Assim, a contratagao de consultor individual com experiéncia comprovada em analise de
negoécios, gestdo de processos, desenho de solugdes e estruturagcao de aquisi¢cdes visa
apoiar as areas técnicas de planejamento, orgamento e finangas publicas na
compreensao, modelagem técnica e contratacdo dos pacotes e sistemas estratégicos

financiados pelo Banco Mundial.

Considerando que o PROGESTAO/SE possui metas desafiadoras e escopo amplo,
fortemente baseado na modernizagcdo da gestio fiscal e na estruturagcdo de Techologia da
Informacdo governamental, este assessoramento técnico sera fundamental para uma
gestao eficiente e eficaz, assegurando a conformidade com as politicas operacionais e de

aquisicao do BIRD e a exceléncia técnica dos produtos desenvolvidos.

3. OBJETO DA CONTRATAGAO

Contratagcdo de Consultor Individual especializado em analise de negdcios, gestao de
processos e aquisicdoes estratégicas para prestar apoio técnico integral as areas de
planejamento, orcamento e finangas publicas do Estado de Sergipe na elaboracao de
Termos de Referéncia (TdRs), modelagem de contratagdes, prospeccdo de solucdes de
mercado, monitoramento de processos e elaboracdo de matriz de riscos dos produtos
estratégicos no Ambito do PROGESTAO/SE relacionados aos eixos da Secretaria de Estado
da Fazenda (SEFAZ/SE) e da Secretaria Especial de Planejamento, Orgamento e Inovacao
(SEPLAN/SE).

4. ESCOPO DOS SERVIGCOS

O objetivo da consultoria é atuar como especialista técnico e facilitador junto as equipes
da Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ/SE) e Secretaria Especial de Planejamento,
Orcamento e Inovagdo (SEPLAN/SE), analisando necessidades de negdcio, avaliando
sistemas existentes e fornecendo os subsidios técnicos e operacionais necessarios a
modelagem e conducao de contratagdes estratégicas.

O consultor devera prestar apoio técnico especializado de forma transversal em
contratagdes do PROGESTAO/SE relacionadas & aquisi¢cdo de sistemas e & contratacéo de
consultorias especializadas.

As atividades a serem desenvolvidas pelo Consultor compreendem:

e a)Levantamento de Requisitos e Entendimento Organizacional: Realizar reunides

com as areas demandantes de planejamento, finangcas e contabilidade para



identificar necessidades, mapear fluxos operacionais e definir requisitos e
especificagdes funcionais e nao funcionais das solugées e contratagées em
estudo.

e b) Pesquisa de Mercado e Benchmarking: Prospectar solugdes tecnolégicas e
metodolégicas disponiveis no mercado, elaborando estimativas de custos,
orcamentos e estudos comparativos para subsidiar a escolha das contratagdes mais
vantajosas, alinhadas a qualidade do gasto publico

e c) Elaboracdao de Termos de Referéncia (TdRs): Apoiar a elaboracao e revisar
minutas de Termos de Referéncia, especificagdes técnicas, niveis de servigo (SLA),
critérios de qualificacdo e cronogramas de entrega, observando rigorosamente as
diretrizes e padrbes do Banco Mundial.

e d) Mapeamento e Gestao de Riscos: Elaborar, alimentar e revisar a Matriz de Riscos
das contratagdes e iniciativas sob sua responsabilidade, classificando riscos
operacionais, tecnoldgicos e contratuais e estruturando planos de mitigagao e
contingéncia.

e ¢e) Monitoramento Processual e Prazos: Acompanhar o fluxo administrativo e
técnico dos processos de contratacao na UGP e no sistema STEP do Banco Mundial,
monitorando marcos e alertando para desvios de cronograma.

e f) Oficinas de Alinhamento e Apoio Continuo: Realizar apresentagdes e conduzir
reunioes técnicas para harmonizar o entendimento entre as equipes das areas

finalisticas, da UGP e do Banco Mundial na tramitagao dos pacotes.

O Consultor devera comunicar imediatamente a UGP qualquer situagcdo que represente
risco ao cumprimento dos prazos, a qualidade dos produtos ou a regularidade dos
processos relacionados ao escopo desta consultoria.

4.1 Visao Consolidada do Escopo (Iniciativas SEFAZ e SEPLAN)

De forma consolidada, o escopo geral dos servigos estabelece que o consultor atuara como
facilitador e especialista técnico transversal para atender as demandas da SEFAZ e da
SEPLAN no ambito do PROGESTAO/SE. O foco central é fornecer subsidios técnicos e
operacionais para a modelagem, estruturacdo e acompanhamento das contratagdes
estratégicas (aquisicado de sistemas e consultorias).

Considerando as diretrizes deste Termo de Referéncia, o escopo consolida-se nas
atividades transversais de apoio necessarias a estruturagao e condugao das contratagdes
estratégicas do PROGESTAO/SE.



Considerando as diretrizes deste Termo de Referéncia, o escopo consolida-se nas
atividades transversais de apoio necessarias a estruturagcao e condugao das contratagcdes
estratégicas do PROGESTAO/SE.

e Levantamento e Entendimento: Realizagdo de reunides com as areas demandantes
para mapear fluxos operacionais, identificar necessidades e definir requisitos
funcionais e ndo funcionais.

e Inteligéncia de Mercado: Prospeccao de solucoes tecnolégicas e metodolégicas,
elaboracao de orgamentos, estimativas de custos e estudos de benchmarking para
garantir a qualidade do gasto.

e Estruturacao de Editais (TdRs): Apoio na elaboracido e revisdo de Termos de
Referéncia, definindo especificagbes técnicas, niveis de servico (SLA) e critérios de
qualificagdo em conformidade com as regras do Banco Mundial.

e Gestao de Riscos: Criacao, alimentagcdo e revisdo de Matrizes de Risco para cada
iniciativa, estruturando planos de mitigagcédo e contingéncia para riscos operacionais,
contratuais e tecnolégicos.

e Monitoramento e Controle: Acompanhamento dos prazos e fluxos administrativos
na Unidade de Gestao do Programa (UGP) e no sistema STEP, emitindo alertas sobre
possiveis desvios de cronograma.

e Alinhamento Institucional: Conducdo de oficinas, apresentagcdes e reunides
técnicas para garantir o alinhamento entre as equipes finalisticas (SEFAZ/SEPLAN), a
UGP e o Banco Mundial.

Em resumo, o consultor atuara como facilitador técnico na estruturacao das contratagdes
estratégicas do PROGESTAO/SE, apoiando a transformacao das necessidades das areas
demandantes em Termos de Referéncia, especificagbes técnicas e demais documentos
técnicos necessarios a conducao eficiente dos processos de contratagcao, observadas as

diretrizes do Banco Mundial e da Administragao Publica Estadual.

5. RELATORIOS E PRODUTOS

Ao longo da execugao dos servigos, o consultor contratado devera apresentar relatorios
gerenciais destinados a materializagao e evidenciagcao dos servigos prestados, bem como
os produtos técnicos decorrentes das atividades previstas na Secao 4.

Como instrumentos de acompanhamento e fiscalizagdo contratual, deverdo ser

apresentados os seguintes relatérios:



e a) Relatério Inicial com Plano de Trabalho: Contendo o planejamento da execucao
da consultoria, incluindo cronograma preliminar das atividades, metodologia de
trabalho, priorizacdo das demandas e estratégia de acompanhamento das entregas.

e b) Relatérios Mensais de Acompanhamento: Contendo a descricao das atividades
realizadas no periodo, reunidoes e oficinas promovidas, minutas de TdR revisadas,
pesquisas de mercado efetuadas, matrizes de risco atualizadas, dificuldades
encontradas e quantitativo de horas efetivamente empregadas.

e c) Relatério Final da Consultoria: Contendo a consolidagcdo das atividades
executadas, a sintese dos TdRs elaborados ou revisados, das contratacdes apoiadas,
das principais licdes aprendidas e das recomendagdes para futuras contratagdes no
ambito do PROGESTAOQ/SE.

Além dos relatérios de acompanhamento, constituem produtos técnicos continuos
exigiveis do Consultor as entregas progressivas dos Estudos de Mercado, Matrizes de

Riscos mitigadas e as Minutas Finais de Termo de Referéncia.

Todos os documentos deverao ser entregues em formato eletronico editavel e ndo editavel
(Word, Excel e PDF), sendo submetidos inicialmente em verséao preliminar para analise e

manifestacao da Contratante, e em versao final incorporando os ajustes solicitados.

6. SIGILO, DIREITOS AUTORAIS E DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

O conteudo dos documentos, relatérios e demais materiais produzidos no dmbito da
consultoria ndo poderao serdivulgados a terceiros sem a autorizagao prévia, expressa e por
escrito da Contratante. Todas as informacgdes e materiais produzidos a partir dos trabalhos

objeto deste Termo de Referéncia pertencerdo a Contratante.

As informagdes e materiais produzidos a partir dos trabalhos derivados deste Termo de
Referéncia poderao ser utilizados e reproduzidos total ou parcialmente pela Contratante,
inclusive em periodo posterior ao encerramento do contrato, respeitando-se e

reconhecendo-se os direitos de propriedade intelectual estipulados em lei.

7. VIGENCIA E PRAZO DE EXECUGAO

Sera contratado 01 (um) Consultor Individual para execucao dos servigos descritos neste
Termo de Referéncia. Avigéncia ordinaria do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogada mediante justificativa da

Contratante e concordancia do Contratado.



O contrato sera financiado inicialmente com recursos da Doacao n® TFOC8906-BR. Apds a
assinatura do Contrato de Empréstimo do PROGESTAO/SE, o contrato podera passar a ser
financiado com recursos deste instrumento, sem qualquer alteracao do objeto contratado

ou interrupcao da suavigéncia.

Estima-se uma dedicagao de até 132 (cento e trinta e duas) horas mensais para execugao
das atividades previstas, totalizando até 1.584 (mil quinhentos e oitenta e quatro) horas
durante a vigéncia ordinaria do contrato. A vigéncia podera ser prorrogada mediante
justificativa da Contratante, observada a necessidade do Programa, a disponibilidade
orgamentaria e financeira, as normas aplicaveis as contratagdes financiadas pelo Banco
Mundial e o prazo de execucdo do PROGESTAO/SE, limitado ao periodo maximo de 60
(sessenta) meses.

8. SUBCONTRATAGAO

Sob hipdétese alguma sera permitida a subcontratagcao dos servigos de consultoria objeto
deste Termo de Referéncia.

9. LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVICOS E INSUMOS

Os servigos objeto desta consultoria serdo executados em regime hibrido, combinando
atividades presenciais e remotas, de acordo com as necessidades do Programa, o
cronograma das acoes previstas nos eixos da Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ/SE)
e da Secretaria Especial de Planejamento, Orgamento e Inovagao (SEPLAN/SE), bem como
as orientagdes da Unidade de Gestdo do Programa (UGP). O consultor devera possuir
disponibilidade para realizacao de viagens e deslocamentos sempre que necessarios a

execucao das atividades previstas neste Termo de Referéncia.

As atividades presenciais serdo realizadas, preferencialmente, nas dependéncias da
SEFAZ/SE, da SEPLAN/SE ou da Unidade de Gestao do Programa (UGP), localizadas em
Aracaju/SE, ou em outro local previamente indicado pela Contratante, quando necessario
para a realizagao de reunides técnicas, oficinas de trabalho, levantamento e validagao de
requisitos, apresentagdes, alinhamentos institucionais, acompanhamento das
contratagdes e demais atividades relacionadas a execucdo do PROGESTAO/SE.

Para fins de planejamento da execugao contratual, estima-se a realizagdo de até 6 (seis)
viagens presenciais por ano, com permanéncia aproximada de até 5 (cinco) dias Uuteis por

viagem, podendo essa quantidade ser ajustada em funcédo das necessidades do Programa



e da disponibilidade orcamentaria.

A SEFAZ/SE, a SEPLAN/SE e a Unidade de Gestao do Programa (UGP) disponibilizarao ao
consultor acesso as informagdes, documentos, sistemas e demais recursos institucionais
necessarios a execucao dos servigos, observadas as normas de seguranca da informacéo,
confidencialidade e controle de acesso vigentes.

Quando em atividade presencial nas dependéncias da Contratante, sera disponibilizado
espaco fisico adequado e infraestrutura minima necessaria a realizagao dos trabalhos.

As despesas reembolsaveis relacionadas a deslocamento, hospedagem, alimentacao e
transporte local decorrentes das viagens previamente autorizadas pela Contratante
correrdo por conta do contrato, observados os limites estabelecidos na regulamentacao

aplicavel ao PROGESTAOQ/SE e nos procedimentos administrativos vigentes.

As atividades executadas de forma remota serdo realizadas com utilizacdo de
equipamentos, internet, telefonia e demais recursos tecnolégicos de responsabilidade do
consultor.

Arealizacao de atividades presenciais ou remotas sera definida de acordo com a natureza
das demandas, podendo a Contratante convocar reunides, oficinas, apresentagdes ou
outras atividades presenciais sempre que julgar necessario ao adequado desenvolvimento
das agdes previstas neste Termo de Referéncia.

10. FORMA DE EXECUGCAO, SUPERVISAO E COBRANGA

Devera ser emitida Ordem de Servigo para o inicio da prestagcao dos servigos. A supervisao
dos servigos sera realizada pela Unidade de Gestao do Programa (UGP), por intermédio da
equipe de gestao e fiscalizagao contratual designada pela Contratante, cabendo a essa
equipe acompanhar as atividades, validar os produtos, emitir pareceres e promover o

recebimento e aceite dos servicos.

Aremuneracgao da consultoria sera calculada com base no valor dos honorarios pactuados
por hora de servico prestado, multiplicado pela quantidade de horas efetivamente
executadas e aprovadas pela fiscalizagao contratual. O quantitativo de horas seré apurado
com base nos Relatérios Mensais de Acompanhamento validados.

Para fins de pagamento, o Consultor devera apresentar Recibo de Pagamento Autbnomo -
RPA ou documento equivalente legalmente aceito, acompanhado do respectivo Termo de



Aceite e do Relatério Mensal de Acompanhamento aprovado.

11. DESPESAS REEMBOLSAVEIS

As despesas decorrentes de viagens realizadas por necessidade do servigo e previamente
autorizadas pela Contratante poderao ser reembolsadas ao Consultor. Quando necessario,
o Consultor podera solicitar o reembolso de despesas com passagens (aéreas, em classe
econbmica, ou terrestres), hospedagem, alimentacdo (exceto bebidas alcodlicas) e
transporte local, mediante apresentacédo de demonstrativo de despesas acompanhado dos
respectivos comprovantes e aprovado pela Contratante. O demonstrativo devera ser
apresentado em relatério especifico, distinto daquele utilizado para comprovagao dos

honorarios da consultoria.

O reembolso das despesas observara os limites estabelecidos na regulamentacao
aplicavel ao PROGESTAO/SE e nos procedimentos administrativos vigentes, respeitando os

valores maximos previstos para as despesas elegiveis.

12. ELEGIBILIDADE, CONFLITOS DE INTERESSE E COMPROMISSO COM AS DIRETRIZES
ANTICORRUPGAO DO BANCO MUNDIAL

Serao elegiveis a contratagio os candidatos que atenderem aos requisitos de elegibilidade
e as regras relativas a conflitos de interesse estabelecidos pelo Banco Internacional para
Reconstrucdo e Desenvolvimento - BIRD, especialmente aquelas previstas no
Regulamento de Aquisicdes para Mutuarios de Operagdes de Financiamento de Projetos de
Investimento. Os candidatos deverdo comprometer-se com as Diretrizes Anticorrupcao do

Banco Mundial aplicaveis aos contratos financiados com recursos do Programa.

13. VEDAGAO A PARTICIPACAO DE SERVIDORES PUBLICOS EM EXERCICIO

Ressalta-se que, nos termos do item 3.22(d) do Regulamento de Aquisi¢cbes para Mutuarios
de Operacdes de Financiamento de Projetos de Investimento do Banco Mundial
(setembro/2025), a participagao de servidores publicos ativos do governo do pais do
Mutudrio em processos de selegdo para consultoria individual constitui medida
excepcional, condicionada ao atendimento cumulativo dos requisitos previstos no referido

Regulamento.

Considerando a natureza dos servicos objeto desta selecéo, que ndo se enquadram como
de natureza Unica e excepcional nem demandam participagao considerada indispensavel

para a implementagdo do projeto, ndo sera admitida a participagdo, neste processo



seletivo, de profissionais que, no momento da inscricdo e durante a conducio da selecgéo,
mantenham vinculo ativo como servidores publicos, inclusive ocupantes de cargos em
comissao, em qualquer 6rgédo ou entidade da Administracao Publica direta ou indireta, nas
esferas federal, estadual, distrital ou municipal, ainda que haja intencdo de exoneragao

futura. O descumprimento dessa condigdo implicard a desclassificagdao do candidato.
14. SELECAO DOS CONSULTORES

Sera contratado 01 (um) Consultor Individual mediante avaliagdo das qualificagoes
académicas, experiéncias profissionais e competéncias técnicas dos candidatos,
observando os procedimentos estabelecidos pelo Banco Mundial para Selecao de
Consultores Individuais.

Os interessados deverao apresentar Curriculo Profissional atualizado, preferencialmente
conforme modelo disponibilizado no Anexo A. Poderdo ser realizadas entrevistas técnicas
para afericado das competéncias exigidas.

15. QUALIFICAGOES DOS CONSULTORES

15.1 QUALIFICAGOES OBRIGATORIAS (Critérios Eliminatérios)

e a) Graduacao em qualquer curso superior, com diploma de conclusao registrado,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao;

e b) Experiéncia minima de 03 (trés) anos em quaisquer das seguintes areas:

o b.1) Andlise de Negdcios, Levantamento de Requisitos, Gestdo de Produtos ou
Gestao de Projetos;

o b.2)Planejamento Orgamentario, Finangas Publicas, Administragdo Financeira
ou Gestao Fiscal;

o b.3) Elaboracao de Termos de Referéncia, modelagem de aquisi¢gdes ou gestao
de processos contratados por banco multilateral.

e ) Possuir pelo menos uma das qualificagcdes abaixo especificadas:

o c.1) Certificagdo PMI (PMP, CAPM, PMI-PBA, PgMP ou PMI-ACP);

c.2) Certificagao PRINCE2 ou IPMA;

c.3) Certificagao em Métodos Ageis (CSM, PSM, CSPO, PSPO ou equivalente);

o c¢.4) Certificacao em Analise de Negdcios (CBAP, CCBA, CPRE ou equivalente);
c.5)
c.6)

o

@)

Certificacdo em Gestao de Processos (CBPP ou equivalente);

Especializacdo (minimo de 360h) em Gestadao de Projetos, Financas



Publicas, Gestao Publica, Orgcamento, Analise de Negdécios, ou areas
correlatas;

o c¢.7) Mestrado ou Doutorado em Finangas Publicas, Gestao de Projetos,
Economia, Administracdo Publica, Tecnologia da Informacdo ou areas

correlatas.

15.2 QUALIFICACOES DESEJAVEIS (Critérios Classificatérios)

G1-Formacao, Certificagcao e Treinamento: Pés-graduacgao (Especializagdo, Mestrado ou
Doutorado) nas areas descritas; certificacdes profissionais em gestdo de projetos,
produtos, processos, analise de negécios ou aquisicdes; cursos de capacitagcdo com carga
horaria minima de 20 horas em finangas publicas, SIAFIC, contratagcbes publicas ou
diretrizes de aquisi¢cdes de organismos multilaterais.

G2 - Experiéncia Profissional Geral: Experiéncia profissional comprovada na conducéo ou
apoio técnico a aquisigdes, prospecgdo e modelagem de editais/Termos de Referéncia,
diagndstico de fluxos orgamentario-financeiros ou gestdo de projetos financiados por
Organismos Multilaterais (Banco Mundial/BIRD ou BID).

G3 - Experiéncia Especifica em Finangas Publicas e Planejamento: Experiéncia direta na
modelagem, especificagdo ou acompanhamento de contratagdes direcionadas a financas
publicas, sistemas de planejamento e orcamento governamental, administragao financeira
e contabil (SIAFIC), gestdo de investimentos publicos, planejamento governamental ou

modelagem fiscal no setor publico.

16. INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

A presente contratacao nido gera para a Secretaria de Estado da Fazenda ou para a Unidade
de Gestdo do Programa qualquer vinculo de natureza trabalhista, previdenciaria ou
estatutaria com o Consultor contratado. O Consultor executara suas atividades com
autonomia técnica e profissional, responsabilizando-se integralmente pelos encargos
tributarios, fiscais e previdenciarios decorrentes da prestagdo dos servicos.

17. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Sao obrigacbes da Contratante:

a) Receber, analisar e manifestar-se sobre os relatérios, Termos de Referéncia,
pesquisas de mercado e matrizes de riscos apresentados nos prazos estabelecidos;

b) Facilitar a execugdo dos servigos, promovendo o acesso do Consultor as equipes



técnicas das areas de Planejamento, Orgamento, Contabilidade e Financas;
Disponibilizar acesso as informacgodes, sistemas institucionais e bases normativas
necessarias para fundamentar a elaboragao dos TdRs;

Efetuar o pagamento dos honorarios devidos em razdo das horas efetivamente
executadas e validadas pela equipe de fiscalizagdo contratual.

Prestar ao Consultor os esclarecimentos e informagdes complementares
necessarios a adequada execugao dos servigos;

Comunicar ao Consultor eventuais ajustes ou complementacdes necessarios aos
produtos apresentados, indicando os respectivos fundamentos;

Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos por meio da equipe de gestao e
fiscalizag&o contratual designada.

18. OBRIGAGOES DO CONSULTOR CONTRATADO

Sao obrigacbes do Consultor Contratado:

a)

Executar os servicos com observancia as boas praticas técnicas, aos regulamentos
de aquisi¢cdes do Banco Mundial, aos normativos do Estado de Sergipe e as
disposigoes deste Termo de Referéncia;

Apoiar a elaboracao e revisar minutas de TdR, estudos de mercado e matrizes de
riscos nos prazos acordados com a UGP;

Realizar as revisbes e adequacgdes solicitadas pela fiscalizagcdo da UGP ou pelo
Banco Mundial nos produtos entregues sem 6nus adicional para a Contratante;
Guardar estrito sigilo sobre todas as informagdes operacionais, fiscais e
estratégicas a que tiver acesso;

Ceder a Contratante, de forma definitiva, todos os direitos autorais e de propriedade
intelectual referentes aos documentos, estudos e Termos de Referéncia elaborados
Atuar de forma integrada com a Unidade de Gestdo do Programa (UGP), a SEFAZ/SE
e a SEPLAN/SE, observando as orientacdes da gestao e fiscalizacao contratual.
Manter, durante toda a execug¢ado do contrato, as condicdes de habilitagado e
qualificacao exigidas para a contratacao.

Comunicar imediatamente a Contratante qualquer fato ou irregularidade que possa
comprometer a execucdo dos servicos ou o cumprimento dos prazos estabelecidos.
Observar as normas internas da Contratante quando da execucao de atividades
presenciais em suas dependéncias.

Responsabilizar-se pelos encargos tributarios, fiscais e previdenciarios decorrentes

da execucao dos servigos, sem transferéncia de responsabilidade a Contratante.



19. FISCALIZAGAO DO CONTRATO DA CONSULTORIA INDIVIDUAL

Devera ser designada pela Contratante uma equipe de gestao e fiscalizagdo de contrato,
que ficara responsavel pela supervisdo técnica, acompanhamento das entregas e

validacéo das horas trabalhadas.

20. ENDEREGCO DA CONTRATANTE

Os trabalhos serao desenvolvidos nas instalagdes da Secretaria de Estado da Fazenda de
Sergipe (SEFAZ/SE) / Unidade de Gestdo do Programa PROGESTAO/SE, ou em outro

endereco designado pela Contratante em Aracaju/SE.
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ANEXO A — MODELO DE CURRICULO

Para a efetivacdo das candidaturas a presente Selecdo, os curriculos
encaminhados contendo no minimo os itens do modelo que segue.

CURRICULO PROFISSIONAL

| — DADOS PESSOAIS

NOME

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL

DATA DE NASCIMENTO

SEXO

MNATURALIDADE

UF

IDENTIDADE / ORGAQ EXPEDIDOR

CPF

Il - FORMACAO ACADEMICA

01 - GRADUACAD

titulo de formac8o académica (curso superior em nivel de graduacdo, reconhecido
pelo MEC)

02 — POS-GRADUACAD

programa, titulo do TCC, instituicdo, data, carga
horaria, enderego eletrénico para acesso.

Especializacdo ou MBA

programa, titule da issertagdo, instituigdo, data,
enderego eletronico para acesso.

Mestrado

programa, titulo da tese, instituicdo, data,
enderego eletronico para acesso.

Doutorado

Il — QUALIFICACAD TECNICA

01 - CERTIFICACDES

Liste as certificacdes obtidas

02 - CURSOS

Indique os cursos realizados, com carga horaria

IV — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

informe em ordem cronolégica regressiva (dia/més/ano) a experiéncia profissional desenvolvida no exercicio de
atividades que guardem estrita relacdo com a &rea de conhecimento para a qual esté se candidatando

INSTITUICAD

CARGO OCUPADO

RESPONSABILIDADES E
ATIVIDADES

Descrever as atividades desempenhadas, bem como as responsabilidades do cargo

PERIODO

data de inicio das atividades e data final das atividades

Declaro que as informacdes aqui prestadas s8o verdadeiras e que responderei sob as penas da lei por falsidade ou
inexatiddo das informacdes fornecidas

Aracaju, »x de oo de 202x

Assinatura do Propanente

deverdo ser
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